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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARARI
CNPJ N2 01.612.532/0001-42

PROJETO DE LEI N° 011/2026 PARARI-PB, EM 26 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a criacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Populacdo LGBTQIAPN+ no Municipio de
Parari-Paraiba e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARARI aprova:

CAPITULO |
DA CRIACAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Populagéo
LGBTQIAPN+ — CMDLGBTQIAPN+, 6rgdo colegiado, consultivo, deliberativo,
fiscalizador e de participacdo social, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, com a finalidade de propor, acompanhar, fiscalizar e avaliar politicas publicas

destinadas a promocéo dos direitos da populacao LGBTQIAPN+ no Municipio.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo LGBTQIAPN+ tem por
objetivos:

| — Promover a cidadania, a dignidade humana e os direitos da populagéo
LGBTQIAPN+;

Il — Combater todas as formas de discriminacdo, preconceito, violéncia e
excluséo social motivadas por orientacdo sexual, identidade e expressao de género;

Il — acompanhar a elaboragdo e execucdo de politicas publicas municipais
voltadas a populacdo LGBTQIAPN+;

IV — Estimular agdes educativas e culturais de respeito a diversidade;

V — Propor medidas que garantam igualdade de oportunidades e inclusédo
social;

VI — Colaborar com o6rgaos publicos e entidades da sociedade civil na
promocéao dos direitos humanos;

VIl — acompanhar denuncias de violacdes de direitos da populacdo
LGBTQIAPN+ e encaminha-las aos 6rgdos competentes.



CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Populacéo
LGBTQIAPN+:

| — Formular diretrizes para a politica municipal de promoc¢ao dos direitos da
populagdo LGBTQIAPN+;

Il — Fiscalizar e acompanhar programas, projetos e ac6es do Poder Publico
Municipal,

Il — Emitir pareceres e recomendacdes sobre matérias relacionadas aos
direitos da populacdo LGBTQIAPN+;

IV — Promover conferéncias, seminarios, audiéncias publicas e campanhas
educativas;

V — Incentivar estudos e pesquisas sobre a realidade da populagéo
LGBTQIAPN+ no Municipio;

VI — Propor mecanismos de participacdo popular;
VIl — Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

VIl — articular-se com conselhos municipais, estaduais e nacionais de direitos
humanos;

IX — Acompanhar a aplicacdo de recursos publicos destinados as politicas de
promocao da diversidade e direitos humanos.

CAPITULO 1Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Populacdo LGBTQIAPN+ sera
composto de forma paritaria entre representantes do Poder Publico e da Sociedade
Civil, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao.

81° Representantes do Poder Publico:

I- 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
- 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;

- 01 representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

V- 01 representante da  Secretaria  Municipal de  Cultura;

§2° Representantes da Sociedade Civil:
I- Representantes de organiza¢des da populagdo LGBTQIAPN+;

[I- Representantes de movimentos sociais;



lll- Representantes da juventude LGBTQIAPN+;

IV- Representantes de entidades de defesa dos direitos humanos.

Art. 5° Os membros do Conselho e seus suplentes serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal mediante indicacdo dos respectivos 6rgaos e entidades.

Art. 6° A funcdo de conselheiro sera considerada de relevante interesse publico,
ndo remunerada.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° O Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando convocado por seu Presidente ou pela maioria absoluta
de seus membros.

Art. 8° O Conselho poderd instituir comissdes tematicas permanentes ou
temporarias para tratar de assuntos especificos.

Art. 9° As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes, observado o quérum minimo definido em Regimento Interno.

CAPITULO V
DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Art. 10 O Municipio realizara, periodicamente, a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Populacdo LGBTQIAPN+, com o objetivo de avaliar politicas publicas e
definir diretrizes de atuacgéo.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 11 Fica criado o Fundo Municipal de Politicas LGBTQIAPNb+, como
captador e ampliador dos recursos a serem utilizados segundo deliberagbes do
Conselho, ao qual o 6rgao é vinculado.

Art. 12 Compete ao Fundo:
| - Gerir 0s recursos orcamentarios préprios do municipio ou a ele transferidos,
em beneficio da Politicas LGBTQIAPNb+, pelo Estado ou pela Unido;

Il - Gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por
doac¢besao Fundo;

Il - Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das de Politicas
LGBTQIAPNb+;

IV - Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento
para a Politicas LGBTQIAPNb+, segundo resolu¢des do conselho;



V - Gerir os recursos do Fundo Municipal de Politicas LGBTQIAPNb+;

VI - Desenvolver outras atividades correlatadas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90 (noventa)
dias apos sua publicacéo.

Art. 12 As despesas decorrentes da execuc¢éo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Parari-PB, em 26 de maio de 2026.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa instituir o Conselho Municipal dos Direitos da
Populacdo LGBTQIAPN+, instrumento fundamental de participacdo social e controle
democrético das politicas publicas voltadas a promoc¢édo da igualdade, cidadania e
defesa dos direitos humanos.

A criacdo do Conselho fortalece o didlogo entre Poder Publico e sociedade civil,
permitindo a construgdo de politicas inclusivas, permanentes e eficazes no
enfrentamento a discriminagéo e a violéncia contra pessoas LGBTQIAPN+.

Além disso, o Conselho possibilita o acompanhamento das acfes
governamentais, contribuindo para a promoc¢éo da dignidade humana, da diversidade
e do respeito as diferencas, principios assegurados pela Constituicdo Federal.

Diante da relevancia social da matéria, contamos com o apoio dos nobres
vereadores para aprovacao do presente Projeto de Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Parari-PB, em 26 de maio de 2026.
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